СЛУДСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА
ВЯТСКОПОЛЯНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ
	12.02.2025
	
	№
	01

	с. Слудка


О внесении изменений в Положение об условиях и порядке оплаты труда главы муниципального образования Слудское сельское поселение Вятскополянского района Кировской области, муниципальных служащих администрации Слудского сельского поселения Вятскополянского района Кировской области, работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления и младшего обслуживающего персонала, занятого обслуживанием органов местного самоуправления, утвержденное решением Слудской сельской Думы от 29.11.2023 № 24 
В целях упорядочения и совершенствования оплаты труда выборных должностных лиц, муниципальных служащих Слудского сельского поселения, в соответствии с постановлением Правительства Кировской области от 23.12.2024 №596-П «О расходах на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, должностных лиц контрольно-счетных органов, муниципальных служащих, учитываемых при установлении нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области», Слудская сельская Дума РЕШИЛА:
1. Внести следующие изменения в Положение об условиях и порядке оплаты труда главы муниципального образования Слудское сельское поселение Вятскополянского района Кировской области, муниципальных служащих администрации Слудского сельского поселения Вятскополянского района Кировской области, работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления и младшего обслуживающего персонала, занятого обслуживанием органов местного самоуправления:
1.1. В подразделе 1.1 раздела 1 слова «постановлением Правительства Кировской области от 12.04.2011 №98/120 «О расходах на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, учитываемых при установлении нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области» заменить словами «постановлением Правительства Кировской области от 23.12.2024 №596-П «О расходах на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, должностных лиц контрольно-счетных органов, муниципальных служащих, учитываемых при установлении нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области»»;

1.2. Пункт 2.1.1. подраздела 2.1. раздела 2 изложить в новой редакции:

«2.1.1. должностной оклад устанавливается в размере 13469 рублей»

1.3. Приложения 1-4 считать соответственно приложениями 2-5.

1.4. Пункт 2.2.1. подраздела 2.1. раздела 2 изложить в новой редакции:

«2.2.1. Премия по результатам работы.

2.2.1.1. По результатам работы главе поселения устанавливается ежемесячная премия до 100%: 

- 70% является фиксированной частью и выплачивается ежемесячно независимо от выполнения показателей, указанных в Приложении 1;

- 30% - переменная часть, размер которой может быть снижен на проценты, указанные в Приложении 1. 
2.2.1.2. Ежемесячная премия выплачивается в полном размере при выполнении показателей, указанных в Приложении 1.
2.2.1.3. Размер ежемесячной премии определяется постоянной депутатской комиссией по мандатам, регламенту, вопросам местного самоуправления, законности и правопорядку, бюджету, финансам и налогам Слудской сельской Думы (далее - комиссия) на текущий квартал по итогам работы за предшествующий квартал.

2.2.1.4. Комиссия рассматривает представленные сведения об исполнении показателей, указанных в Приложении 1, и принимает решение о размере ежемесячной премии. Решение принимается в виде протокола, являющегося основанием для начисления установленного размера ежемесячной премии.».
1.5. Пункты 5.3.2 и 5.3.3 подраздела 5.3. раздела 5 исключить.
1.6. Пункт 7.4 изложить в новой редакции:

«7.4. Размеры должностных окладов главы поселения, муниципальных служащих органов местного самоуправления, работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления, и младшего обслуживающего персонала, занятого обслуживанием органов местного самоуправления, размеры ежемесячных надбавок за классный чин к должностным окладам муниципальных служащих при индексации округляются до целых рублей в сторону увеличения.»
1.7. Дополнить пунктом 7.5. следующего содержания:

«7.5. Нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, должностных лиц контрольно-счетных органов, муниципальных служащих, работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области, рабочих отдельных профессий и младшего обслуживающего персонала, занятых обслуживанием органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области увеличиваются в случаях:

направления в служебные командировки на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области;

выхода на пенсию и увольнения с муниципальной службы (освобождения от муниципальной должности).»
1.8. Приложения 2-5 изложить в новой редакции. Прилагаются.

2. Настоящее решение распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2025 года.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Слудского сельского поселения.
Председатель сельской Думы





   О.С. Крайнова
Глава Слудского 
сельского поселения





   С.Г. Ржанникова 
Приложение №1
к Положению об оплате труда главы муниципального образования Слудского сельского поселения Вятскополянского района, муниципальных служащих органов местного самоуправления Вятскополянского района, а также работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих  техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления и младшего обслуживающего персонала, занятого обслуживанием органов местного самоуправления

ПОКАЗАТЕЛИ

ПРЕМИРОВАНИЯ ГЛАВЫ ПОСЕЛЕНИЯ

	№
	Показатели, при выполнении которых премия по результатам работы выплачивается в полном объеме
	% снижения за невыполнение показателя

	1.
	Выполнение плана прогнозных поступлений по налоговым и неналоговым доходам бюджета муниципального образования Слудское сельское поселение (в соответствии с отчетом об исполнении бюджета за 1 квартал (не менее 15%), полугодие (не менее 30 %), 9 месяцев (не менее 60%) и год (не менее 95%))
	10

	2.
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности по выплате заработной платы с начислениями 
	10

	3.
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности за потребленные топливно-энергетические ресурсы
	10


Приложение №2
к Положению об оплате труда главы муниципального образования Слудского сельского поселения Вятскополянского района, муниципальных служащих органов местного самоуправления Вятскополянского района, а также работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих  техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления и младшего обслуживающего персонала, занятого обслуживанием органов местного самоуправления

РазмерЫ 

должностных окладов муниципальных служащих органов местного самоуправления Слудского сельского поселения

	Наименование

должности
	Размеры должностных окладов,

рублей

	Ведущий специалист
	9485

	Специалист 1 категории
	9047


Приложение №3
к Положению об оплате труда главы муниципального образования Слудского сельского поселения Вятскополянского района, муниципальных служащих органов местного самоуправления Вятскополянского района, а также работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих  техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления и младшего обслуживающего персонала, занятого обслуживанием органов местного самоуправления

Размеры
ежемесячных надбавок за классный чин 

к должностным окладам муниципальных служащих

	Наименование классного чина
	Оклад 

за классный чин (рублей в месяц)

	Советник муниципальной службы 1 класса       

	4565

	Советник муниципальной службы 2 класса       


	4266  

	Советник муниципальной службы 3 класса       

	3839

	Референт муниципальной службы 1 класса       

	3578

	Референт муниципальной службы 2 класса      
	3212

	Референт муниципальной службы 3 класса       

	2937 


Приложение №4
к Положению об оплате труда главы муниципального образования Слудского сельского поселения Вятскополянского района, муниципальных служащих органов местного самоуправления Вятскополянского района, а также работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих  техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления и младшего обслуживающего персонала, занятого обслуживанием органов местного самоуправления

Размеры должностных окладов
работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления

	Наименование

должности
	Размеры должностных окладов, рублей

	Инспектор-делопроизводитель
	7870

	Заведующий экспедицией (хозяйством), комендант, кассир, архивариус
	7870


Приложение №5
к Положению об оплате труда главы муниципального образования Слудского сельского поселения Вятскополянского района, муниципальных служащих органов местного самоуправления Вятскополянского района, а также работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих  техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления и младшего обслуживающего персонала, занятого обслуживанием органов местного самоуправления

Размеры должностных окладов 

младшего обслуживающего персонала, занятого обслуживанием органов местного самоуправления

	Наименование

должности
	Размеры должностных окладов (ставок заработной платы), рублей

	Младший обслуживающий персонал, рабочие
	3820


__________

